ESTATUTOS DE LA ASOCIACION “SOCIEDAD CIENTIFICA
ESPANOLA DE ESTUDIOS SOBRE EL ALCOHOL, EL

ALCOHOLISMO Y LAS OTRAS TOXICOMANIAS”
(SOCIDROGALCOHOL)

NUEVOS ESTATUTOS ADAPTADQOS

PREAMBULO:

Tras la reforma de los Estatutos que se propuso el 11 de diciembre de 1.987, y que
posteriormente se aprobd, para adecuarlos a los cambios politicos habidos en el Estado
Esparfiol desde la promulgacion de la Constitucion el 6 de diciembre de 1.978, y méas
concretamente a su nueva organizacion territorial en Comunidades Autdnomas; nuestra
Sociedad ha seguido creciendo en sus respectivas Delegaciones Autonémicas, y ello
principalmente, junto con la aparicién de nuevas expectativas para las Organizaciones
No Gubernamentales en el contexto del Plan Nacional sobre Drogas, y la evolucién de
las conductas adictivas hacia formas mixtas, incluyendo el deslizamiento hacia
“dependencias sin sustancias”, aconseja y autoriza a la SOCIEDAD CIENTIFICA
ESPANOLA DE ESTUDIOS SOBRE EL ALCOHOL, EL ALCOHOLISMO Y LAS
OTRAS TOXICOMANIAS (SOCIDROGALCOHOL), de acuerdo a lo establecido en
articulo 22 de la Constitucion Espafiola, y en la legislacién vigente en materia de
Asociaciones (Ley 191/1.964 de 24 de diciembre), a una nueva revision estatutaria, de
cuyo resultado acuerda proponer, para regirse por ellos en lo sucesivo, los siguientes
estatutos.

En el afio 2003, estos estatutos son modificados, segun la presente version, para
adecuarlos a la Ley 1/2002 de asociaciones.

CAPITULO I- DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Art. 1.- Con la denominacion de SOCIEDAD CIENTIFICA ESPANOLA DE
ESTUDIOS SOBRE EL ALCOHOL, EL ALCOHOLISMO Y LAS OTRAS
TOXICOMANIAS (SOCIDROGALCOHOL) se constituye una ASOCIACION con
arreglo a lo previsto en el articulo 22 de la Constitucion Espaiiola y al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y
plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

La Asociacion se regira por los presentes Estatutos y por los acuerdos validamente
adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva y, en lo no previsto
expresamente, por lo establecido en la legislacion reguladora de la materia.

Art. 2.- Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.



Art. 3.- La existencia de esta asociacion tiene como fines:

a)

b)

d)

Promover el desarrollo de actividades cientificas relacionadas con el alcohol y otras
drogas, asi como con el alcoholismo, otras toxicomanias y conductas dependientes
afines.

Fomentar y facilitar las relaciones entre los cientificos dedicados al estudio,
investigacion, formacion, prevencion y tratamiento de los problemas sobre el
alcohol, el alcoholismo, las drogodependencias y otras adicciones.

Divulgar educativamente y por cualquier medio, los conocimientos que puedan
contribuir a un mejor cuidado de la salud en relacion con el consumo de alcohol, los
conflictos de salud relacionados con el consumo del tabaco, el uso no terapéutico de
determinados farmacos y de aquellas sustancias sujetas a las restricciones de
consumo Yy comercializacion, en razon a los convenios Unicos de estupefacientes y
psicotropicos.

Promover contactos con organismos dependientes de la Administracion Publica
(Central, Autonémica, Provincial o Municipal), de las instituciones europeas, asi
como con organismos de caracter privado que se ocupen de los problemas
relacionados con las drogas y otras adicciones desde el punto de vista cientifico,
investigador, docente y politico.

Art. 4.- Para la consecucion de los mencionados fines, la asociacion promovera y
realizard, entre otras, las siguientes actividades:

a)
b)
c)
d)

Organizacion de jornadas, asi como otras reuniones profesionales que favorezcan la
produccion cientifica y los intercambios profesionales.

Edicién de una revista, ADICCIONES, para la publicacion de articulos originales,
revisiones y otros.

Desarrollo regular de actividades docentes dirigidas a los profesionales que trabajan
en el campo de las adicciones.

Colaboracién y creacion de alianzas con los sectores de la sociedad (entidades,
asociaciones, fundaciones, instituciones o corporaciones publicas o privadas,
nacionales o extranjeras) que, directa o indirectamente compartan o0 puedan
contribuir al logro de los mismos objetivos de SOCIDROGALCOHOL.
Posicionamiento publico ante problemas sociales relacionados con las drogas, en
foros sociales, siempre que se estime oportuno y necesario.

Art. 5.- La Asociacién establece su domicilio fiscal y social en Barcelona 08023, c/
Avda. Vallcarca, 180, y su ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus
actividades, es todo el territorio del Estado, sin perjuicio de las relaciones que la misma
haya de mantener también con personas y entidades radicadas en el extranjero y que
persigan fines analogos a los enunciados en el articulo 3



CAPITULO I1: ORGANO DE REPRESENTACION

Art. 6°.- La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva, a nivel
nacional, y por las Delegaciones Autondmicas, a nivel regional.

Art. 7.- 1.- La Junta Directiva esta formada por:

a) un Presidente

b) un Vicepresidente 1°

c) un Vicepresidente 2°

d) un Secretario

e) un Vicesecretario

f) un Tesorero y un Tesorero suplente

g) cuatro Vocales: primero, segundo, tercero y cuarto

2-. Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos.

3- Los miembros de la Junta Directiva son designados y revocados por la Asamblea
General Extraordinaria. Para ser miembro de la Junta Directiva serdn requisitos
indispensables: ser socio, mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no
estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente
4-. El mandato normal de los elegidos sera de cuatro afios, tras cuyo periodo se elegira
una nueva Junta.

5-. La eleccion o reeleccion se hara del siguiente modo: la convocatoria se hara con un
minimo de tres meses de antelacion a la fecha de celebracion y se especificara, por la
Junta Directiva, el calendario electoral y el procedimiento de votacién, escrutinio y
proclamacion. El censo electoral se cerrard dos meses antes de la votacion y se incluirén
todos los miembros que en ese momento estén integrados de pleno derecho en
SOCIDROGALCOHOL. Durante un periodo de 15 dias se podran presentar
reclamaciones al censo que se dara a conocer por parte del Secretario.

6-.Podran presentarse las candidaturas con sus correspondientes programas hasta dos
meses antes de las elecciones. La candidatura estard formada por un candidato para la
presidencia y una lista completa de socios para cubrir todos y cada uno de los puestos
de la Junta, junto con su programa electoral.

La Junta Directiva proclamara las candidaturas validamente presentadas y las enviara a
todos los asociados con tiempo suficiente, antes de las elecciones.

7-.Veinte dias antes de la votacién se constituird la Mesa Electoral que estara formada
por un presidente, un secretario y dos vocales, designada por la Junta Directiva saliente.
No pudiendo formar parte de la mesa los que sean candidatos.

Cada candidatura podra designar un interventor para la mesa electoral.

8-.Los socios ejercitaran su derecho a voto con las papeletas que con esta finalidad
elabore la Junta Directiva. Para la eleccion de la Junta Directiva se establecera el voto
por correo con los siguientes requisitos: se enviara en un sobre que habra de llegar antes
del momento de la eleccidn, dirigido al Secretario de la Junta. En el interior del sobre
habra otro sobre cerrado que contendra unicamente la candidatura elegida, un impreso
firmado de solicitud de voto por correo y una fotocopia del D.N.I.



El Secretario levantara acta de la votacién y de sus incidencias, que sera firmada por
todos los miembros de la mesa y por los interventores, si los hubiere, pudiendo formular
sus quejas y observaciones.

Acabada la votacion se escrutaran los votos publicamente y se hara constar el resultado
en el acta.

9-. Las incidencias que se produzcan en el proceso electoral seran resueltas por la Junta
Directiva que podra decidir si procede la anulacion de las elecciones y convocarlas de
nuevo para que se realicen en un término maximo de seis meses.

10-. La Junta Directiva podra arbitrar el procedimiento de voto por Delegacion con un
limite de tres votos por representante.

11-. Antes de la expiracion de su mandato normal, los miembros de la Junta Directiva
podran ser cesados por acuerdo de la Asamblea General Ordinaria de Socios y dejaran
de ejercer sus cargos en caso de pérdida de condicién de asociado, de renuncia
voluntaria y de incapacidad o imposibilidad por cualquier otra causa.

12-.Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que
estuvieran encomendadas y por expiracion del mandato.

13-. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los
miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros
hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria. No obstante, si asi
lo considera, se podra proceder a la eleccion por la Junta Directiva en pleno, mediante el
sistema de mayoria simple, de la persona gue ha de ocupar dicho cargo, cubriéndose asi
la vacante hasta el momento en que estatutariamente se debiera proceder a la renovacion
del mismo.

14-. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos continuaran ejerciendo sus cargos hasta el momento en que se produzca
la aceptacidn de quienes les sustituyan.

15-. La Junta podra nombrar un grupo de colaboradores directos en funcion de que se
les asignen tareas de apoyo directo a ésta, pudiendo acudir a las reuniones de la Junta
Directiva con voz pero sin voto en las deliberaciones.

16-. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa
0 peticion de dos tercios de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad
mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Art. 8.-

1.- Cuando una Comunidad Auténoma tenga veinte o mas socios podran formar la
DELEGACION AUTONOMICA.

2.- La Delegacién autondmica estard formada por un Presidente o por una Junta
Autondmica compuesta como maximo por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y
cuatro vocales, que para ser elegidos, debera haber, en el momento de la eleccién, una
concurrencia minima de diez socios de esa comunidad autdnoma (en presencia fisica o
por representacion, con autorizacion expresa y escrita del representado y copia de su
DNI). De no ser asi, el Presidente podra ser facultativamente elegido por la Junta
Directiva.

3.- Para ser miembro de la Delegacion Autondmica seran requisitos indispensables: ser
socio, mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.



4.- La duracion del cargo de Presidente o Junta Autonémica sera, como maximo, hasta 6
meses después del cese de la Junta Directiva tras la convocatoria de elecciones a Junta
Directiva, cuyo mandato queda establecido por cuatro afos.

5.- Una vez constituida la Delegacion Autonomica, se notificara a la Delegacion del
Gobierno de esa Comunidad Auténoma, como representacion oficial de
SOCIDROGALCOHOL en esa Comunidad. EIl Presidente o Secretario autonomicos
podrén representar a la Presidencia de la Sociedad, en los actos que se desarrollen en su
Comunidad Auténoma y a peticion de la Junta Directiva o del propio Presidente.

6.- Si en dos Comunidades Auténomas colindantes no existiera en ninguna méas de
veinte socios, podrian unirse y constituir una Unica Delegacion Autondémica, que se
regira segin la misma normativa que las demés. Una vez alcanzado el nimero minimo
de veinte socios, cada Comunidad Autdnoma podra formar su propia Delegacion.

7.- Los miembros de la Delegacion Autondmica pueden abandonar su cargo, a peticion
propia o de la Asamblea General o de la Junta Directiva, cuando no se produzca un
funcionamiento apropiado de dicha Delegacion Autonémica.

8.- Las Delegaciones Autondmicas deberan presentar a la Junta Directiva nacional, una
Memoria Anual de sus actividades cientificas, asi como la justificacion contable de los
fondos que para su desarrollo hayan recibido directamente de la Sociedad, o por su
mediacion, de cualquier otro organismo, entidad o particular.

Art. 9.- Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales de la Asociacion y llevar la gestion econémica y
administrativa de la Junta, acordando realizar los oportunos. contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y Cuentas
anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos socios y decidir la baja de asociados de
cualquier clase mediante acuerdo motivado, que debera ser ratificado por la
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.

e) Proponer a la Asamblea general la designacion y remocion de los socios de honor,
corresponsales extranjeros o delegados para alguna actividad determinada.

f) Convocar la celebracion de las Asambleas Generales de Socios, Ordinaria y
Extraordinaria y someter a su aprobacion los acuerdos previstos en el capitulo 111
(art. 21).

g) Someter a la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como
el estado de cuentas del ejercicio anterior.

h) Gobernar, dirigir y administrar los bienes de la Sociedad, asi como administrar y
disponer del dinero y movimientos bancarios (fondos) y de abrir y seguir cuentas
corrientes y de crédito y disponer de los fondos sociales de conformidad con los
Estatutos y realizar las operaciones mercantiles con efectos, giro y trafico de letras,
cheques, pagarés, recibos, etc.



)

K)

Aprobar el programa de estudios, investigacion, actividades, etc. de los socios
cuando lo hagan en nombre de la Sociedad y de las delegaciones Autonomicas.
Promover y apoyar grupos especificos de trabajo sobre diferentes temas en relacion
con las adicciones.

Otorgar poderes para el desarrollo de cualquier gestion economica (cobro de
subvenciones, cualquier otra aportacion a la Asociacion, pagos en relacion con los
gastos de la Asociacion, la representacion de ésta...), administrativa 0 de otra
indole.

Velar por el seguimiento de la organizacion de las Jornadas a través de la
designacion de uno o mas miembros que estén en contacto permanente con el
Comité Organizador, otorgandoles poder para gestionar una cuenta bancaria a los
encargados de su organizacion, a nombre de SOCIDROGALCOHOL, supervisada
por el tesorero, asi como para realizar los tramites administrativos y econémicos
pertinentes para su adecuado desarrollo.

Acordar convenios de colaboracion y la asociacion federada a otras asociaciones,
que debera aprobar la Asamblea general de Socios.

2. Dentro de la Junta Directiva correspondera individualmente a los titulares de cargos
directivos las atribuciones que se relacionen con los articulos siguientes y que hayan
sido distribuidas por la Junta en Pleno para el mejor desarrollo y funcionamiento de las
diferentes actividades y necesidades de la gestion de la Asociacion.

Art. 10.- El Presidente tendra las siguienets atribuciones:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

i)
)

Ostentar la representacion legal de la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos y privados y actuar en nombre de la misma, en cualquier actividad.
Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la
Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

Ordenar pagos Yy autorizar con su firma los documentos, actos y correspondencia.
Revisar las actas, autorizandolas con su visto bueno, y velar por el cumplimiento y
ejecucion de los acuerdos consignados en ellas.

Contraer los gastos y ordenar los pagos dentro de las previsiones del presupuesto,
asi como cobrar todo tipo de subvenciones, ayudas o ingresos a nombre de la
Sociedad Cientifica Espafiola de Estudios sobre el Alcohol, el Alcoholismo y las
otras Toxicomanias (SOCIDROGALCOHOL), competencia que también puede ser
ejercitada por el Tesorero con poderes de la Junta Directiva.

Dirigir el gobierno, administracién y régimen interno de la Asociacion, ostentando
la jerarquia superior del personal retribuido por ella.

Designar representantes de la Sociedad entre los miembros de la Junta Directiva, los
delegados o Secretarios autondmicos o los asociados, cuando por imposibilidad del
Presidente no pueda desplazarse a acontecimientos en que se pueda actuar por
representacion, enviando la oportuna credencial al mencionado representante.
Otorgar  representacién y actuacion, en relacién con la Asociacion, en los
Vicepresidentes, el Secretario y Tesorero o cualquier otro miembro, cuando las
gestiones a realizar por éstos asi lo requieran.

Informar a la Asamblea General de la actuacion de la Junta Directiva.

Impulsar la actividad de la asociacion.



K)

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o
en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Llevar conjuntamente con el Secretario o el Tesorero la firma social de sus
respectivas competencias.

Art. 11.- Los Vicepresidentes primero y segundo se sustituirdn entre si y , por este
orden, sustituiran al Presidente, en ausencia de éste, motivada por enfermedad o
cualquier otra causa, y tendrén las mismas atribuciones que él. También asumiran, en su
caso, con la condicion de Presidentes delegados, aquellas atribuciones que el presidente
les delegue expresamente, dando conocimiento de ello a la Junta Directiva.

Art. 12.- El Secretario, y en su defecto el Vicesecretario, tendra a cargo la direccion de
los trabajos puramente administrativos de la asociacion y muy especialmente:

a)

b)

f)
9)

h)

Cumplir los trdmites necesarios para la correcta situacion de las inscripciones
referentes a dichas funciones administrativas en los correspondientes registros
oficiales y las obligaciones documentales en los términos que legalmente
corresponda.

Llevara los libros de la asociacién legalmente establecidos (libro de actas de las
reuniones de la Asamblea General de Socios, de la Junta Directiva y de las
delegaciones Autonomicas) y el fichero de asociados, que seran accesibles a los
asociados, a través de los érganos de representacion, en los términos previstos en la
Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal.

Custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales
que deban registrarse.

Hara los tramites oportunos para la convocatoria y celebracion legal de las reuniones
y para el debido cumplimiento de las resoluciones que, en su caso, adopten las
autoridades gubernativas judiciales respecto de la Asociacion.

Redactar y autorizar el acta de las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea
de Socios.

Ejercer la jefatura directa del personal retribuido por cuenta de la asociacion.

Actuar en gestiones administrativas, fiscales, etc. de cualquier indole, solicitar
subvenciones publicas o privadas, etc. como representante legal de la asociacion,
con poderes otorgados por la Junta Directiva.

Llevar el registro de las reclamaciones que formulen los asociados y darles curso
conveniente.

Redactar la memoria anual de la asociacion y presentacion de la misma en la
Asamblea General Ordinaria de Socios.



Art. 13.-

a) Corresponde al Tesorero la recaudacion y custodia de los fondos de la asociacion en
las cuentas abiertas al efecto.

b) Intervenir en la gestion econémica, el movimiento de fondos o cualquier operacion
bancaria, con poderes otorgados por la Junta Directiva.

c) El cumplimiento de las 6rdenes de pago que expida el Presidente, asi como de cobro
de cualquier tipo de subvencién.

d) Supervisar la contabilidad de la asociacién conforme a las normas especificas
aplicables, de forma que permita obtener una fiel imagen de su patrimonio, del
resultado y situacion financiera de la entidad.

e) La redaccion de balances y rendicion de cuentas, ante la Junta Directiva y la
Asamblea General.

f) La informacion contable seré accesible a los asociados, a través de los drganos de
representacion, en los términos previstos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Art. 14.- Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de
la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende, y ante la que daran cuenta..

Art. 15.- Corresponde a las Delegaciones Autondmicas, promover y realizar
actividades y estudios cientificos sobre el alcohol, el alcoholismo, drogas y
drogodependencias en su Comunidad Auténoma, remitiendo de ello informacion previa,
como también sucesiva y final, a la Junta Directiva, a través de su Secretaria.

CAPITULO Il - ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La Asamblea General de Socios es el érgano supremo de la Asociacion y esta
integrada por todos los asociados.

Art. 17.- Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del
ejercicio, dentro del desarrollo de las Jornadas Nacionales anuales de
SOCIDROGALCOHOL o congreso anual de la Asociacién; las extraordinarias se
celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la
Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los
asociados.



Art. 18.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion asi como el orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo asimismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira
la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo
inferior a una hora.

Art. 19.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de
los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el
numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

Seré necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:
a) Nombramiento de las Juntas directivas y administradores.
b) Acuerdo para constituir una Federacion de asociaciones o integrarse en ellas.
c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Modificacion de Estatutos.
e) Disolucion de la entidad.

Art. 20.- Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva

b) Aprobar las actas de las reuniones.

c) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

d) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las

actividades de la Asociacion.

e) Conocer y aprobar la Memoria de cada ejercicio.

f) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

g) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria ( ej.. Acordar la constitucibn de una Federacion de
Asociaciones o0 integrarse en ellas y aprobar el establecimiento de
convenios).

h) Aprobar la admision de nuevos socios.

i) Confirmar la pérdida de la condicién de socio, a propuesta de la Junta
Directiva.

Art. 21.- Son facultades de la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
b) Modificacion de los Estatutos.

c) Disolucion de la Asociacion.

d) Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.



CAPITULO IV.- SOCIOS

Art. 22.- Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas, fisicas o juridicas,
espafioles o extranjeros, con capacidad de obrar y que tengan interés en el desarrollo de
los fines de la Asociacion. Para ser admitido como socio, se requerird la presentacion
por parte de dos socios y su aprobacion en la Asamblea General Ordinaria.

Art. 23.- Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a)

b)

d)

Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Asociacion: en este caso, los diez firmantes del acta fundacional e integrantes de la
Junta Directiva provisional, asi como quienes lo hayan sido hasta la reunion de la
Asamblea General celebrada en Granada, el dia 18 de diciembre de 1984.

También se consideran fundadores quienes fueron admitidos como tales por la Junta
Directiva provisional y concurrieron a la primera Asamblea General.

Socios de numero, son los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.
En este caso se consideran socios numerarios los que, con posterioridad a la 12
Asamblea General de 18 de diciembre de 1984, lo solicitan y sean admitidos como
tales por la Junta Directiva, para lo cual habran de reunir alguno de los siguientes
requisitos:
1. Poseer titulo universitario o técnico superior o sus equivalentes, o titulo de
diplomado universitario o profesional afin de grado medio.
2. Haber realizado estudios o trabajos cientificos sobre cualquier aspecto de la
problematica del alcohol y otras drogas, asi como del alcoholismo y restantes
drogodependencias y conductas adictivas, asi como quienes estén interesados en
colaborar a los fines de SOCIDROGALCOHOL.
3. Divulgar los conocimientos que pueden contribuir a un mejor cuidado de la
salud en relacion con el consumo de alcohol y demas drogas, asi como promover
contactos con organismos dependientes de las Administraciones Publicas o de
otro tipo de organismos que puedan cooperar y desarrollar estas funciones.
4. Las personas juridicas que tengan por finalidad alguno de los requisitos de los
apartados a) y b) de este articulo. Para el ingreso de estas personas juridicas es
necesaria la participacion de la Junta Directiva.

Socios de honor son los que por prestigio cientifico o por haber contribuido de
modo relevante con sus aportaciones técnicas y profesionales a la dignificacion y
desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. Asimismo seran
designados Socios de Honor todos los ex - presidentes de SOCIDROGALCOHOL
gue ostenten la condicion de socios de la Asociacion.

El nombramiento de los socios de honor correspondera a la Junta Directiva, con
refrendo de la Asamblea General.

Son socios corresponsales extranjeros aquellos cientificos de reconocido prestigio
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que sean distinguidos con dicho titulo a propuesta de la Junta Directiva y con

refrendo de la Asamblea General.

Art. 24.- Los socios causaran baja por alguna de las siguientes causas:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer 3

cuotas anuales, estando suspendidos sus derechos (entre ellos la recepcion de la
revista) mientras su situacion tributaria anual no esté actualizada.

c) Por acuerdo razonado de la Junta Directiva, ratificado por la Asamblea general

Ordinaria.

Art. 25.- Los socios de nimero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento
de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas concurriendo o siendo representado, con voz y
voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion por los diferentes medios: cartas personales, cartas circulares,
Boletin de la Asociacion, etc., asi como informacion cientifica a través de la
revista de SOCIDROGALCOHOL, ADICCIONES.

f) Hacer sugerencias por escrito a la Junta Directiva a través de la Secretaria o la
Presidencia, asi como manifestar su conformidad o disconformidad con
cualquier actividad de la Asociacion, en orden al mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacion.

Art. 26.- Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva, asi como actuar de acuerdo con las normas deontoldgicas,
especialmente en todo aquello relacionado con los fines y dindmica de la
Asociacion.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir, por si mismos o representados por otro socio, a las Asambleas y
demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

e) Los socios corresponsales extranjeros deberan prestar la colaboracion
cientifica necesaria para la Asociacion.

Art. 27.- Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de

namero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior.

11



Asimismo tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados
c) y d) del articulo 25°, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho a voto.

V- REGIMEN ECONOMICO

Art. 28.- Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
del Comité seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, ordinarias (de entrada y anuales) y extraordinarias

La cuota de entrada serd propuesta por la Junta Directiva a la Asamblea General
y refrendada por esta, a abonar por una sola vez, con motivo de la admision.

La cuota anual ordinaria de cada socio, fundador o numerario, se propondra por
la Junta Directiva a la Asamblea General para que la apruebe; la cuota sera por
afio natural, o por fraccion de este que exceda de tres meses.

La cuantia de la cuota extraordinaria sera fijada por la Asamblea General que la
acuerde, a propuesta de la Junta Directiva.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de los asociados o de terceras personas.

c) Las subvenciones que le sean dispensadas por el Estado, Comunidades
Auténomas y Entidades Provinciales y Locales o por cualquier Entidad,
Asociacion, Fundacion, Institucion o Corporacion, publicas o privadas,
nacionales, extranjeras o internacionales, o por particulares, siempre y cuando no
exista un conflicto de intereses.

d) Los productos del patrimonio de la Asociacion.

e) Los beneficios que se obtengan mediante la celebracion de actividades
culturales, edicién de publicaciones, cuestaciones y por cualquier otro medio
licito que se emplee para allegar fondos.

f) Cualquier otro recurso licito.

Art. 29.- El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacién es de de 100.000
pesetas (601,01 euros), quedando formado por las cuotas de los socios.

Art. 30.- El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

1.- Anualmente se formara un presupuesto de ingresos y gastos de la Asociacion que
sera propuesto por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General, y en el cual
se reflejaran, tomando como base los datos reales, las previsiones racionales de ingresos
y gastos para un ejercicio econoémico coincidente con el afio natural.

2.- En el mencionado presupuesto de ingresos y gastos de la Asociacion no se incluiran
como partidas los ingresos y gastos de las Delegaciones Autondmicas, las cuales podran
obtener un fondo econdmico de la Junta de un 25% de los ingresos obtenidos por las
cuotas de socios de esa Comunidad Auténoma, para un adecuado funcionamiento
administrativo o de otra indole.

La Junta Directiva, a través de la Presidencia y la Tesoreria, podran otorgar ayudas para
el desarrollo de actividades cientificas, reuniones, simposiums, etc que se estimen
oportunas, en funcion de la situacion econdémica de la Sociedad, para cada una de las
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delegaciones autonémias aunque siempre es deseable que tras el reconocimiento ante
las Delegaciones del Gobierno respectivas a sus Comunidades Autonomas, puedan
obtener fondos a través de las Administraciones Publicas de su Comuniad (Autondmica,
Provincial, Local o privadas), para reuniones, trabajos o sesiones cientificas, etc.
Cualquier cuenta que se abra por una Delegacidn autonémica debera contar siempre con
el permiso y firma del Presidente y con la intervencion del Tesorero, recibiendo cuenta
constante de los ingresos y gastos para presentarlos en la Asamblea General.

También anualmente se rendird una cuenta general que, sin perjuicio de los estados
formalizados que hayan de ser enviados a las Autoridades gubernativas, serd sometida a
la Asamblea General ordinaria. La cuenta general reflejara la totalidad de ingresos y
gastos correspondientes al ejercicio econémico anterior, que serd coincidente con el |
afio natural transcurrido.

CAPITULO VI. - DISOLUCION

Art. 31.- La Asociacion podra disolverse voluntariamente cuando asi lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria cualificada,
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 21 de los presentes Estatutos.

Art. 32.- En caso de disolverse la Asociacién, se nombrara una comision liquidadora la
cual, una vez extinguidas las deudas, y si hubiese sobrante liquido, lo destinara para
fines que no desvirtien su naturaleza no lucrativa (concretamente a obras sanitarias o
benéficas relacionadas con el alcoholismo y otras toxicomanias).

DISPOSICION ADICIONAL
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley

Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.
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D. José Guardia Serecigni, Vicepresidente 1° de SOCIDROGALCOHOL, Asociacion a

la que se refieren éstos Estatutos,

CERTIFICA: que los presentes Estatutos han sido modificados por acuerdo de la

Asamblea General Extraordinaria de asociados de fecha
celebrada en Valencia.

Fdo. Jose Guardia Serecigni
Vicepresidente 1°

\/° Be
Fdo. Julio Bobes Garcia
Presidente

23 de marzo de 2007,
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